Standardy ochrony matoletnich
obowigzujace
w Publicznym Przedszkolu nr 3

w Radomsku

Akty prawne na podstawie, ktérych oparte sg Standardy Ochrony Matoletnich:

1) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

2) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1249);

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

5) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

6) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).


https://sip.lex.pl/#/act/18316848/3362644
https://sip.lex.pl/#/act/16794487/32297

1)

2)

3)

4)

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 13/2024

Publicznego Przedszkola nr 3 w Radomsku

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem placowki
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Zasady ogolne

Personel placowki traktuje dziecko matoletnie z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnosé i potrzeby.

Personel dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych instytucji
oraz swoich kompetencji.

Niedopuszczalne jest podejmowanie czynnosci wskazanych jako niedozwolone w
niniejszej procedurze.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw
jednostki, zarowno pedagogicznych jak i niepedagogicznych, stazystéw, wolontariuszy,

0s0b zwigzanych z jednostka na podstawie umow cywilnoprawnych.

§2
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow:

Dyrektor Szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem
osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem ucznidéw lub z opiekg nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania informacji, czy
dane tej osoby s3 zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub Rejestrze
osob, w stosunku do ktéorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestr;

Dyrektor Szkoty uzyskuje informacje z Rejestru z dostepem ograniczonym za
posrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra
Sprawiedliwo$ci. W pierwszej kolejnosci nalezy zatozyé konto w systemie
teleinformatycznym. Konto podlega aktywacji dokonywanej przez biuro informacji;

Rejestr oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestr, jest ogdlnodostepny - nie wymaga zakfadania konta;

Informacje zwrotne otrzymane z systemu teleinformatycznego Dyrektor drukuje i sktada
do czesci A akt osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy. To samo dotyczy
Rejestru oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania
przypadkdw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci



wobec matoletniego ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie w Rejestr. Przy czym
w przypadku tego drugiego Rejestru wystarczy wydrukowac strone internetowg, na
ktorej widnieje komunikat, ze dana osoba nie figuruje w rejestrze;

5) Dyrektor od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci;

6) Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinien przedtozyé
rowniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktdrego jest obywatelem, uzyskiwang
do celéow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
matoletnimi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie
przewiduje wydawania informac;ji dla wyzej wymienionych celéw;

7) Dyrektor pobiera od kandydata oswiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczypospolita Polska), w ktorych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej;

8) Jezeli prawo panstwa, z ktéorego ma byé przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wéwczas
kandydat skfada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o tym fakcie
wraz z oswiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego
innego orzeczenia, w ktdrym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw zabronionych,
oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sagdu, innego uprawnionego organu
lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi;

9) Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sktada sie
os$wiadczenie o nastepujgcej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
ztoZenie fatszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

2. Wz6r oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczgcych sie postepowaniach
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych stanowi zatgcznik 1 do niniejszych zasad
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1)
2)
3)

4)

5)

1)

§3
Zasady komunikacji

Osoby wymienione w § 1 ust. 4 obowigzane sg do utrzymywania profesjonalnej relacji
z dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia, czy twoja reakcja, komunikat bgdz dziatanie
wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
Zasady komunikacji z matoletnimi:

Udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku matoletniego i danej sytuacji;

Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ i obrazaé dziecka;

Nie jest dopuszczalne podnoszenie gtosu na matoletniego na dziecko w sytuacji innej
niz wynikajgca z zagrozenia bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci;

Rozmowa z dzieckiem na osobnosci powinna by¢ przeprowadzona w sposdb nie
budzacy watpliwosci co do jej charakteru. Zadbaj o obecnos¢ pedagoga lub
psychologa przy takiej rozmowie. Nie zamykaj sie z dzieckiem w osobnym
pomieszczeniu;

Dopuszczalng formg komunikacji rodzicami matoletnich lub opiekunami sg kanaty
stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy) oraz grupy utworzone w mediach

spotecznosciowych, w uzasadnionych przypadkach telefony prywatne)
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Zachowania niedozwolone wobec matoletnich

Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczgcych matoletniego,
wyszczegodlnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 22016 r. Nr 119, poz. 1),
obejmujgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religijne lub swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych oraz
przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego
zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczgcych zdrowia, seksualnosci lub

orientacji seksualnej tej osoby;



2)

3)

4)
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7)

8)
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Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stéw, gestéw oraz zartéw,
czynienie uwag, ktére stanowig, lub moga by¢ odebrane jako nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnos$ci badzZ atrakcyjnosci seksualnej;

W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel placowki czynnosci
pielegnacyjnych i higienicznych wobec matoletniego unikaé nalezy innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z matoletnim, w szczegdlnosci w przypadku udzielania
pomocy matoletniemu w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w
korzystaniu z toalety;

Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajgcej z wiadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby);

Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celéw prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze
umozliwienia utrwalenia wizerunkédw matoletnich osobom trzecim. Wyjatkiem jest
utrwalanie wizerunku na potrzeby placéwki, na podstawie zgody udzielonej przez
rodzicow/prawnych opiekunéw;

Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak rdwniez uzywanie ich w obecnosci matoletnich;

Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych, lub moggcych zostac¢ uznane za posiadajgce takie wtasciwosci.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie matoletnim
tresci erotycznych i pornograficznych;

Nie jest dozwolone nawigzywania kontaktéw z matoletnimi uczeszczajgcymi do
placédwki poprzez przyjmowanie badz wysytanie zaproszern w mediach
spotecznos$ciowych;

Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktéw towarzyskich z matoletnimi
uczeszczajgcymi do placédwki za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych i zewnetrznych aplikacji. Dopuszczalng formg komunikacji z
matoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon
stuzbowy) lub grupy stworzone przez nauczycieli w mediach spotecznosciowych (w
uzasadnionych przypadkach telefony prywatne). Z kanatéw tych nie nalezy korzysta¢

poza godzinami pracy.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 14/2024
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 3

w Radomsku

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania

10) llek
1.

3.

informacji o krzywdzeniu matoletniego

§1
Definicje

ro¢ w dalszej czesci procedury jest mowa o:

krzywdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone i niezamierzone dziatanie
lub zaniechanie dziatania, ktére ma postaé przemocy psychicznej, przemocy
fizycznej, wykorzystania seksualnego, przez ktére nalezy rozumieé¢ wigczanie
dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktérej nie jest ono w stanie w petni zrozumiec¢ i
udzieli¢ na nig Swiadomej zgody, jak réwniez nie moze zgodzi¢ sie w wazny prawnie
sposéb, ktéra to aktywnosé jest niezgodna z normami prawnymi;

matoletnim - nalezy przez to rozumiec¢ osobe ponizej 18 roku zycia, nie posiadajaca
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

dziecku, uczniu - nalezy przez to rozumieé matoletniego.

11)Wsrod  przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode

matoletniego wyrdzni¢ mozna przestepstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca 1997

r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.) w nastepujacych regulacjach:

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
10. Art.
I1. Art.

A S A

197. [Zgwatcenie i wymuszenie czynnosci seksualnej];

198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci]

199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenial
200. [Seksualne wykorzystanie matoletniego]

200a. [Elektroniczna korupcja seksualna matoletniego]

200b. [Propagowanie pedofilii]

202. [Publiczne prezentowanie tresci pornograficznych]



§2

1. Pracownicy zwracajg szczegdlng uwage, czy w zachowaniu oraz wyglgdzie matoletniego
wystepuja slady i sygnaty mogace Swiadczy¢ o krzywdzeniu, w szczegdlnosci:
6) Dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania
kosci itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasni¢;
7) Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczgce obrazen wydajg sie
niewiarygodne, niemozliwe, niespdjne itp. Dziecko czesto je zmienia;
8) Pojawia sie nieche¢ przed udziatem w zajeciach uwzgledniajgcych éwiczenia
fizyczne;
9) Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;
10) Dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;
11) Dziecko boi sie rodzica lub opiekuna;
12) Dziecko boi sie powrotu do domu;
13) Dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone;
14) Dziecko cierpi na powtarzajace sie dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha,
gtowy, mdtosci itp.;
15) Dziecko moczy sie bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych oséb;
16) Nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka.
2. O wystgpieniu sladéw i sygnatdw wskazanych w ust. 1 pracownik jednostki informuje
psychologa oraz dyrektora.
3. Dyrektor wraz z psychologiem oceniajg wage obserwacji wskazanej w ust. 2 oraz

decyduja o koniecznosci zawiadomienia sgdu opiekunczego.

§3

1. Jezeli z objawami u ucznia wspdtwystepujg okreslone zachowania rodzicow lub opiekundw,
to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczegdlnie uzasadnione. Niepokojgce
zachowania rodzicéw to:

1) rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujgce lub sprzeczne informacje lub odmawia
wyjasnien przyczyn obrazen ucznia;

2) rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem
ucznia;

3) rodzic (opiekun) méwi o matoletnim w negatywny sposéb, ciggle obwinia, poniza
strofuje ucznia (np.: uzywajgc okreslen takich jak ,idiota”, ,gnojek”, ,,géwniarz”);



4) rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub
zbyt pobfazliwy lub odrzuca matoletniego;

5) rodzic (opiekun) nie interesuje sie losem i problemami matoletniego;

6) rodzic (opiekun) czesto nie potrafi podaé miejsca, w ktérym aktualnie przebywa
matoletni;

7) rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji;
8) rodzic (opiekun) zachowuje sie agresywnie;

9) rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscig np. reaguje nieadekwatnie do
sytuacji;

10) wypowiada sie niespdjnie;
11) rodzic (opiekun) nie ma swiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;
12) rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

13) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub
werbalnym;

14) rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, pracownicy Szkoty podejmujg rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania stosownej pomocy.

3. Pracownicy Szkoty monitorujg sytuacje i dobrostan ucznia.
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3. W przypadku powziecia informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, pracownik ma obowigzek:

1. wezwac pogotowie, jezeli wystgpito powazne uszkodzenie ciata, lub skonsultowac
sie z pielegniarka, jezeli uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji
pogotowia;

2. poinformowac¢ o zdarzeniu, lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia
matoletniego dyrektora placéwki;

3. sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujacg zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne
wystgpienia podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.

4. Powiadamiajac dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego pracownik:
1. przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktére udato mu sie ustali¢, lub,

ktorych wystgpienie podejrzewa;



2. informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujgcych na
doswiadczenie krzywdzenia;

5. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego jednego z

przestepstw wskazanych w § 1:

1. dyrektor placédwki sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, realizujgc
obowigzek wynikajacy z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
postepowania karnego;

2. Dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego
do $cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowodow przestepstwa, o ile
miato ono miejsce na terenie placowki.

6. Dyrektor sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury korzystajgc z wzoru

stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej procedury.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 14/2024
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 3

w Radomsku

Procedura ,Niebieskiej Karty”
§4

Procedura ,Niebieskiej Karty” okreslona jest Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy
"Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r., poz. 1870).

Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i
przeprowadza rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej, a takze, w miare
mozliwosci, z osobg stosujgcg przemoc.

Rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza sie w warunkach
gwarantujacych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajacych
bezpieczenstwo.

Osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym,
przejrzystym i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktére
mogq mie¢ wptyw na zdolnos¢ rozumienia i bycie rozumianym.

W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowg informuje sie jg w
szczegolnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz

wskazuje na koniecznos¢ zmiany sposobu postepowania.

. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego,

dziatania w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci rodzica, opiekuna

prawnego lub faktycznego.

. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec

matoletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach
procedury przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu
art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, lub petnoletniej osoby

wskazanej przez matoletniego.

. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobg stosujgcg przemoc domowg wobec petnoletniej

osoby nieporadnej, o ktorej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania
w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej

braku - w obecnosci innej osoby petnoletniej przez nig wskazanej.
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Dziatania z udziatem oséb doznajgcych przemocy domowej przeprowadza sie, w miare

mozliwosci, w obecnosci psychologa.

§5

Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypetnienia formularza "Niebieska Karta - A"
w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
zgtoszenia dokonanego przez Swiadka przemocy domowej. Formularz stanowi zatgcznik
do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta"

Formularz o ktorym mowa w ust 1 wypetnia nauczyciel wychowawca bedgcy
wychowawca klasy lub nauczyciel znajacy sytuacje domowg matoletniego.

W formularzu "Niebieska Karta - A" wskazuje sie wszystkie osoby doznajgce przemocy
domowej i wszystkie osoby stosujgce przemoc domowa.

Wypetnienie formularza "Niebieska Karta - A" nastepuje w obecnosci petnoletniej

osoby doznajgcej przemocy domowe;.

. Jezeli wypetnienie formularza "Niebieska Karta - A" nie jest mozliwe z powodu

nieobecnosci petnoletniej osoby doznajacej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub
ze wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypetnienie formularza "Niebieska
Karta - A" nastepuje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z t3 osobg
lub po ustaniu przyczyny uniemozliwiajgcej jego wypetnienie.

Po wypetnieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajacej przemocy domowej

przekazuje sie formularz "Niebieska Karta — B".

. Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowej jest matoletni, formularz "Niebieska Karta -

B" przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadku,
gdy to rodzic, opiekun prawny lub faktyczny jest sprawcg przemocy domowej —
formularz przekazuje sie osobie najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej przez

maftoletniego.

§6

Osoba wszczynajgca procedure podejmuje dziatania interwencyjne majace na celu
zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajgcej przemocy domowej.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, polegajg w szczegdlnosci na:

1) zapobiezeniu zagrozenia dla Zzycia lub zdrowia osoby doznajgcej przemocy

domowej;
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2) udzieleniu osobie doznajacej przemocy domowej pierwszej pomocy
przedmedycznej lub zapewnieniu pomocy medycznej;

3) zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa.
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Zatgcznik nr 1

Komenda Rejonowa Policji W ......ccccevveuenee.

badz Prokuratura Rejonowa W .......ccceevveereenene.

Zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam, o mozliwosci popetnienia przestepstwa z art ....* ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 17) na szkode matoletniego ............... ok

UZASADNIENIE

W uzasadnieniu opisac stan faktyczny, w szczegdlnosci w jaki sposéb pracownicy placowki
dowiedzieli sie o przestepstwie popetnionym na szkode maftoletniego i jakie okolicznosci lub
dowody swiadczqg o mozliwosci popetnienia przestepstwa. W miare mozliwosci, jezeli
okolicznosci te staty sie wiadome pracownikom placowki, nalezy podac¢ nastepujgcego dane
dotyczqce przestepstwa:

- data,

- miejsce,

- okolicznosci przestepstwa,
- Swiadkowie;

- materiat dowodowy o popetnieniu przestepstwa np. dokumenty, wydruki, nagrania,
zaswiadczenia.

Imie i nazwisko osoby zgtaszajacej
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 14/2024
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 3

w Radomsku

Procedura ,Niebieskiej Karty”
§1

Procedura ,Niebieskiej Karty” okreslona jest Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy
"Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r., poz. 1870).

Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i
przeprowadza rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej, a takze, w miare
mozliwosci, z osobg stosujgcg przemoc.

Rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza sie w warunkach
gwarantujacych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajacych
bezpieczenstwo.

Osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym,
przejrzystym i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktére
mogg mie¢ wptyw na zdolno$é rozumienia i bycie rozumianym.

W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowg informuje sie jg w
szczegolnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz
wskazuje na koniecznos$¢ zmiany sposobu postepowania.

Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego,
dziatania w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci rodzica, opiekuna
prawnego lub faktycznego.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec
matoletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach
procedury przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu
art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, lub petnoletniej osoby
wskazanej przez matoletniego.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobg stosujgcg przemoc domowg wobec petnoletniej
osoby nieporadnej, o ktorej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania
w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej

braku - w obecnosci innej osoby petnoletniej przez nig wskazanej.
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18. Dziatania z udziatem oséb doznajacych przemocy domowej przeprowadza sie, w miare
mozliwosci, w obecnosci psychologa.

§2

. »,Niebieskie Karty” zaktada nauczyciel, ktéry stwierdza, ze w rodzinie dziecka dochodzi do
przemocy (decyzje o zatozeniu ,Niebieskie Karty” warto podja¢ po konsultacjach oraz
W porozumieniu z zespotem wychowawczym).

. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”
w obecnosci osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie
(zatacznik nr 1 do niniejszej procedury)

. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego ucznia,
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza sie w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

. Jezeli osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie wobec
matoletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udziatem ucznia
przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej.

. Dziatania z udziatem ucznia, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca
w rodzinie, powinny byé prowadzone w miare mozliwosci w obecnosci pedagoga szkolnego
lub psychologa.

. Po wypetnieniu formularza , Niebieska Karta — A” osobie, co do ktérej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, przekazuje sie formularz ,,Niebieska Karta —B”.

. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz
»,Niebieska Karta — B” (zatgcznik nr 2 do niniejszej procedury) przekazuje sie rodzicowi,
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktdra zgtosita podejrzenie stosowania
przemocy w rodzinie (formularza , Niebieska Karta — B” nie przekazuje sie osobie, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie).
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10.

11.

12.

13.

14.

§3

Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypetnienia formularza "Niebieska Karta - A"
w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
zgtoszenia dokonanego przez Swiadka przemocy domowej. Formularz stanowi zatgcznik
do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta"

Formularz o ktérym mowa w ust 1 wypetnia nauczyciel wychowawca bedacy
wychowawca klasy lub nauczyciel znajacy sytuacje domowg matoletniego.

W formularzu "Niebieska Karta - A" wskazuje sie wszystkie osoby doznajgce przemocy
domowej i wszystkie osoby stosujgce przemoc domowa.

Wypetnienie formularza "Niebieska Karta - A" nastepuje w obecnosci petnoletniej
osoby doznajgcej przemocy domowe;.

Jezeli wypetnienie formularza "Niebieska Karta - A" nie jest mozliwe z powodu
nieobecnosci petnoletniej osoby doznajgcej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub
ze wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypetnienie formularza "Niebieska
Karta - A" nastepuje niezwtocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg
lub po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej jego wypetnienie.

Po wypetnieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajgcej przemocy domowej
przekazuje sie formularz "Niebieska Karta — B".

Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowe;j jest matoletni, formularz "Niebieska Karta -
B" przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadku,
gdy to rodzic, opiekun prawny lub faktyczny jest sprawcg przemocy domowej —
formularz przekazuje sie osobie najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej przez

matoletniego.

84

Osoba wszczynajgca procedure podejmuje dziatania interwencyjne majace na celu

zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajgcej przemocy domowej.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, polegajg w szczegdlnosci na:

1) zapobiezeniu zagrozenia dla zycia lub zdrowia osoby doznajgcej przemocy
domowej;

2) udzieleniu osobie doznajacej przemocy domowej pierwszej pomocy
przedmedycznej lub zapewnieniu pomocy medycznej;

3) zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa.

16



Zatacznik nr 1

Zatgczniki do Rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 6
wrzesnia 2023 r.

miejscowos¢, data
Publiczne Przedszkole nr 3 w Radomsku
Ul. Sierakowskiego 19
97-500 Radomsko

»NIEBIESKA KARTA — A”

W ZWIAZKU Z POWZIECIEM UZASADNIONEGO PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ LUB W
WYNIKU ZGtOSZENIA PRZEZ SWIADKA PRZEMOCY DOMOWEJ USTALA SIE, CO NASTEPUJE:

I. DANE 0SOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE!

Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca

Dane . . .
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)
Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL

Nazwa i adres miejsca
pracy/nazwa i adres
placéwki o$wiatowej do
ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania
Kod pocztowy
Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/ nr lokalu
Telefon lub adres e-mail
Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania)
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Gmina
Wojewddztwo
Ulica

Nr domu/ nr lokalu
Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujacg przemoc domowg (np.
Zona, partner, byty partner, cérka, pasierb, matka, tesc)

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotfacz kolejng karte zawierajaca Tabele |
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Il. LIcCZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE

PRZEMOCY DOMOWEI..........

III. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowa

Osoba 2 stosujgca przemoc
domowg

Imig i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym
nazwa i adres miejsca pracy

(np. Zona, byta Zzona, partner, b

yly partner, cérka, pasierb, matka, tesc)?

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobq doznajgcq przemocy domowej:
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IV. Czy OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE

W NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy domowe;j

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®
bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne

(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie,
osmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania
ptciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna?®
nietozenie na utrzymanie osob,
wobec ktorych istnieje taki
obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich sprzedawanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc za pomocg $rodkéow
komunikacji elektronicznej®
wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu
telefonu, robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmow bez jej zgody,
publikowanie w Internecie lub
rozsytanie telefonem zdjec, filmow
lub tekstow, ktdre jq obrazajq lub
osmieszajqg, i inne (wymien jakie)

Inne® zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych,

psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i
ich sprzedawanie, pozostawianie
bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie
zaspokoic swoich potrzeb,
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zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zaZzywania srodkow
odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekow i inne
(wymien jakie)

V. CzY 0SOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajaca
Tabele V

VI. czy w SRODOWISKU DOMOWYM BYtA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”?

] tak (kiedy? ..oovvverirerrireenne. gdzie? ., )|:| nie ] nie ustalono

VII. czy w SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?

L] tak L] nie L] nie ustalono

VIII. Czy OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?

] tak ] nie ] nie ustalono

IX. CzY 0OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajacg
Tabele IX
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X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE)

] ustalono — wypetnij tabele ] nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

IStosunek swiadka do 0séb, wobec ktérych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np. cztonek

rodziny, osoba obca)?
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XI. DZIALANIA INTERWENCYINE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA (zaznacz w

odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 Osoba 2
Dziatanie stosujgca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawartos¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U.
22023 r. poz. 171, z pdzn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla oséb zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375,
z pdzn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organdw scigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i
jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowa do osoby dotknietej taka
przemocy na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowsg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemoca
domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajacej przemocy domowe;j

Zawiadomienie komdrki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach wydawania
pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni
posiadania broni

palnej, amunicji oraz dokumentéow potwierdzajgcych legalnosc¢

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowe;j

Inne (wymien jakie?)

XII. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWE!J (zaznacz w

odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajaca | doznajgca | doznajgca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placdwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sgd rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)
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XIII. DODATKOWE INFORMACIE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPItO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowe;j

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

D wpisaé wtasciwe

2 numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest
konieczne podanie innych danych identyfikujgcych osobe

3 podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zatacznik nr 2
NIEBIESKA KARTA — B”

INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE!

CO TO JEST PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY"”?

S3 to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisOw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;.
Celem procedury , Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowe;j i udzielenie
pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie
Karty” informacja dotyczgca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowe]. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z
cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie
grupy beda kontaktowac sie takze
z osobg, ktdra przemoc stosuje.

CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegélnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatnosc tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkdw komunikacji
elektronicznej.

KTO MOZE BYC OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz
jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki,
prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,
¢) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,
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€) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujaca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i
ich matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

NAJCZESTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie

iinne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i

inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie oséb, wobec ktérych istnieje taki

obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetdw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie

osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filmow bez
jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filmoéw lub tekstow,
ktore jg obrazajg lub o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetdw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoié¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $Srodkdw odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekow

iinne.
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WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub ktos z
Twoich bliskich jest osobg doznajacg przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrdcic sie po pomoc do podmiotdw i organizacji realizujgcych dziatania na
rzecz przeciwdziatania przemocy domowej. Pomogg Ci:

e Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

e Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym
lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twojej
miejscowosci.

e Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajgc schronienie Tobie
i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia
w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.

e Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej —
zapewniajgc bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

e  Okregowe osrodki i lokalne punkty dziatajace w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg i bezptatng pomoc prawng,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.

e Sady opiekuncze — w sprawach opiekuniczych i alimentacyjnych.

e Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyskac zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

e Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

e Punkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.
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WYKAZ PLACOWEK FUNKCJONUJACYCH NA TWOIM TERENIE, UDZIELAJACYCH POMOCY |
WSPARCIA OSOBOM DOZNAJACYM PRZEMOCY DOMOWE)J

Uwaga: (dane wprowadza zespo6t interdyscyplinarny):

Lp.

instytucji/organizacji instytucji/organizacji

MOZESZ ZADZWONIC DO:

Ogdlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie , Niebieska Linia" tel.
800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°-22% mozna
rozmawiaé z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18°0-22% w
jezyku rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w
godzinach 17%°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w
godzinach 1800-2200),

Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z
problemem przemocy i problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez
SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie — konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

Ogdlnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe
mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka
porade psychologiczng i prawng, a takze umdwié sie na spotkanie ze specjalistami w
dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz
w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226
(linia bezptatna przy potaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w
godzinach

od 93% do 153, od godz. 153° do 930 wtgczony jest automat).

27

Nazwa Adres Telefon Adres e-mail




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 15/2024
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 3 w Radomsku

Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony matoletnich, zakres kompetencji osoby

odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki do stosowania standardéw oraz

12.

13.

14.

15.

16.

17.

sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentdéw albo zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

§1

Standardy ochrony matoletnich obowigzujgce w placéwce podlegajg przegladowi

corocznie, w terminie ustalonym przez dyrektora placéwki, kazdorazowo w sytuacji

podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz w

razie nowelizacji nastepujgcych aktéw prawnych:

1. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304),

2. Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.
1359 ze zm.),

3. Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.), w
czesci okreslonej w Rozdziale XXV ,Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci”.

Przeglad standardéw ochrony matoletnich obowigzujgcych w placowce polega na ustaleniu

wypetniania przez standardy wymogow przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego, w

szczegolnosci art. 22¢ Ustawy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.

Przegladu standardéw ochrony matoletnich obowigzujgcych w placéwce dokonuja

dyrektor placowki lub osoba przez niego upowazniona

W przypadku gdy przeglad, o ktérym mowa w ust. 3, wykaze niespetnianie przez standardy

ochrony matoletnich wymagan okreslonych w przepisach, o ktérych mowa w ust. 1, lub tez

standardy z innych przyczyn okazaty sie nieaktualne lub nieodpowiadajgce potrzebom
ochrony matoletnich, dokonywana jest ich aktualizacja.

Aktualizacji standardéw ochrony matoletnich obowigzujagcych w placéwce dokonujg

dyrektor placowki lub stuzby prawne, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, jezeli placdwka jest objeta wspdlng obstugg.

W przypadku aktualizacji standardéw stuzby prawne, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt

4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, przygotowany projekt jest

przyjmowany przez dyrektora w drodze zarzgdzenia.

§2
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7. Kazdy ujawniony lub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru matoletniego, na
temat ktdrych placowka posiada wiedze, zostajg odnotowane w ksiedze zdarzen
zagrazajgcych dobru matoletniemu, ktdrej wzér stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej
procedury.

8. Ksiedze zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego nadaje sie kategorie archiwalng A.
Kategorie te nalezy uwzgledni¢ w Jednolitym Rzeczowym Woykazie Akt, przyjetym
odrebnym zarzgdzeniem dyrektora.

9. Kazdorazowy wpis do ksiegi zdarzen zagrazajagcych dobru matoletniego uruchamia
procedure przegladu i aktualizacji standardéw ochrony matoletnich, o ktérej mowa w § 1

§ 3

1. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu placéwki do stosowania standardéw
ochrony matoletnich jest dyrektor placéwki. Dyrektor moze upowazni¢ wyznaczong przez
siebie osobe do przygotowania personelu placdwki do stosowania standardéw ochrony
mafoletnich. Wzér upowaznienia zostat okreslony w zataczniku nr 2 do niniejszej procedury.

2. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktérej mowa w ust. 1 musi legitymowac sie co
najmniej 5 letnim doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi uzyskanym w jednostkach
oswiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi posiadac niezbedna wiedze
pozwalajgcg na przeprowadzenie szkolen pracownikow placéwki, obejmujgca nastepujace
zagadnienia:

- rozpoznawanie symptomow krzywdzenia matoletnich

- procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich

- odpowiedzialno$¢ prawna pracownikéw placowki , zobowigzanych do podejmowania
interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia matoletnich

- stosowanie procedur ,Niebieskiej Karty”

3. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane raz w roku , w terminie wskazanym
przez dyrektora.

4. Osoba, o ktérej mowa w ust. 23 zapoznaje pracownikdéw ze standardami ochrony
matoletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie o
zapoznaniu sie ze standardami ochrony matoletnich, obowigzujgcymi w placéwce.
Wzdér oswiadczenia pracownika zostat okreslony w zatgczniku nr 3 do niniejszej
procedury.

5. Pracownicy nowo zatrudnieni w placéwce sg zapoznawani za standardami w
pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie, o
ktéorym mowa w ust.4.
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Zatacznik nr 1

L.p. Data Opis Podjete Osoby odpowiedzialne za podjete czynnosci
zdarzenia zdarzenia czynnosci

1.

2.

3.
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Zatacznik nr 2
Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r,,
poz. 1304 ze zm.)
UPOWAZNIAM

Panig Agnieszke Motyl do przygotowania personelu placéwki do stosowania standardéw
ochrony matoletnich.

Podpis dyrektora ......ccccccevveveceeieenenn.

Odebratem dn. cococeevveeeeeeeeeee e

podpis upowaznionego
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Zatacznik nr 3
Ja, nizej podpisany

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie ze standardami ochrony matoletnich, obowigzujgcymi w

Publicznym Przedszkolu nr 3 w Radomsku i zostatem/tam poinstruowany/a o koniecznosci i
zasadach ich stosowania

Podpis pracownika
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 17/2024
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 3
w Radomsku

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
standardow ochrony maloletnich do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§1

Standardy ochrony matoletnich sg udostepnione na stronie internetowej placowki.
2. Na standardy ochrony matoletnich sktadaja si¢ nast¢pujace zarzadzenia dyrektora:

1. w sprawie przyjecia zasad zapewniajacych bezpieczne relacje migdzy matoletnim a
personelem placowki;

2. w sprawie przyjecia procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz przyjecia
procedury i1 wskazania osoby odpowiedzialnej za skladanie zawiadomien o
podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sagdu
opiekunczego oraz za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty";

3. w sprawie przyjecia zasad przegladu i aktualizacji standardow ochrony matoletnich,
zakresu kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki
do stosowania standardow oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania
ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego.

3. Standardy ochrony matoletnich wywieszone sa w widocznym miejscu w budynku

placowki, w wersji zupelnej oraz skroconej, przeznaczonej dla matoletnich.
§2
Obowigzkiem rodzicow/opiekundow prawnych jest zaznajomienie si¢ ze standardami i

wynikajacymi z nich zasadami ochrony maloletnich przed krzywdzeniem oraz jego pisemne

potwierdzenie.
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